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COMUNICADO A LA 

PLANTILLA DE POLICÍA MUNICIPAL 

 
Los sindicatos CPPM, CSIT UNIÓN PROFESIONAL/PLA, UPM y SPL-UGT 

mantenemos nuestra protesta por el desinterés de la Corporación de llegar a un acuerdo 

justo. 

 

Llevamos desde octubre exigiendo la apertura de una Mesa de Negociación para actualizar un 

acuerdo que se ha quedado obsoleto, no solo en lo económico, sino también en derechos laborales. 

 

Sólo ahora, ante la inminencia de servicios tan importantes como la visita del Papa, MADO, MAD 

COOL... la Corporación decide abrir una mesa de negociación sin voluntad real, sin urgencia y 

con una estrategia evidente: ganar tiempo, generar falsas expectativas y dilatar cualquier acuerdo 

hasta que pasen los eventos en los que nuestra capacidad de presión es mayor.  

 
  

➢ Hoy tienes que decidir qué condiciones laborales quieres. 
 

➢ Decidir si aceptas vender tu futuro por 22,39€ la hora o si 

prefieres resistir para conseguir unas condiciones y un salario 
acordes al trabajo y la responsabilidad que asumimos cada día. 
 

➢ Decidir si quieres seguir bajo un convenio donde la Corporación 
interpreta las normas de forma unilateral y siempre en perjuicio 
de la plantilla, o luchar por un convenio claro, justo y sin 
ambigüedades, como el que hemos planteado los sindicatos. 

 

 
 

Los sindicatos somos únicamente la herramienta y el canal de defensa colectiva, pero la fuerza 

real está en TÍ. 
 

 

En manos de todos, incluidas las tuyas, está nuestro futuro y el de todos 

nuestros compañeros. 
 

.... LA UNIÓN ES EL ÚNICO CAMINO 

http://www.csit.es/hospedasw/index.htm

