
MESA SECTORIAL DE POLICÍA
27 DE MAYO DE 2026

Inicio de Negociación del nuevo Acuerdo laboral en Policía
En el día de hoy se ha celebrado una mesa sectorial de Policia correspondiente al 
inicio de la negociación del próximo Acuerdo de Policia.

A dicha reunión, el Coordinador General de Seguridad y Emergencias ha asistido 
como máxima representación de la Administración.

Durante la reunión el Coordinador General ha trasladado a la parte social que, ante 
el rechazo generalizado del borrador de acuerdo previamente remitido por la 
Administración, dicha propuesta será retirada.

Asimismo ha informado de q previsiblemente durante la próxima semana se remitirá 
un nuevo borrador de propuesta, convocandose posteriormente una nueva sesión 
de mesa sectorial para continuar con el proceso de negociación del futuro acuerdo.

Por parte de todas las organizaciones sindicales presentes se ha manifestado 
nuestro compromiso con el diálogo y la negociación, nuestra voluntad de alcanzar 
un acuerdo serio, justo y satisfactorio para ambas partes, y la necesidad de que el 
próximo borrador recoja de forma real y efectiva las reivindicaciones planteadas por 
el colectivo.

Por otra parte hasta que exista una propuesta adecuada que responda a las 
necesidades reales del colectivo, las organizaciones que estamos en plataforma 
mantendremos el actual escenario de conflicto, solicitando a todos los compañeros 
y compañeras que continúen implicandose en las medidas de presión y 
movilización anunciadas para los próximos eventos y servicios.

La unidad, la participación y la implicación de todos serán fundamentales para 
alcanzar un acuerdo digno para todos.

UPM tu Sindicato Policial.
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