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OTRO RETROCESO EN 

LA NOCHE .
Ante las publicaciones de varias centrales sindicales con 
información sobre acuerdos con la Administración en la 
Mesa General, nos preocupa el grave retroceso a los 
derechos laborales en el turno de noche.

Al parecer UGT y CCOO habrían llegado a un acuerdo con 
la Administración para restarle dos días del artículo 70 del 
Acuerdo-Convenio (formación externa), al turno de 
noche.

Si esto se confirma, es un escándalo por parte de estas 
centrales sindicales, que han utilizado como moneda de 
cambio al turno de noche para conseguir que les permitan 
justificar la formación virtual dentro del articulo 70, algo 
que ellos mismos dijeron que no se podía.

Desde UPM nos opondremos a esta nueva interpretación 
y lucharemos para impedir este atropello a nuestros 
derechos.
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