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De conformidad con la petición sindical formulada en la 
COMISE del 1 de junio, se remite la información sobre el 

ESTADO DE TRAMITACIÓN DE LOS 
EXPEDIENTES DE VARIABLES DEL ANTERIOR 
ACUERDO DE POLICÍA:

1.- Ajuste anual de la productividad por asistencia del 2020 (renuncia de 
días):  Tramitado y fiscalizado favorable el 1-jun.

2.- Expediente 4º trimestre productividad por asistencia 2021: ha sido 
observado por la Subdirección de Retribuciones, habiendo sido 
subsanado con fecha 2 de junio de 2022.

3.-Expediente ajuste anual productividad por asistencia 2021: no puede 
iniciarse hasta tanto que no haya sido fiscalizado el expediente del último 
trimestre. 

4.- Expediente ajuste anual productividad por asistencia 2021 (renuncia 
días): no puede iniciase hasta tanto no haya sido fiscalizado el expediente 
de ajuste anual.

5.- Expediente 1er trimestre productividad por asistencia 2022: en fase de 
análisis de discrepancias SIGIR/SAP.

6.- Expediente abono 35 horas correspondiente al cuatrimestre 2022: ha 
sido informado favorablemente por la DG de Función Pública. Está 
pendiente de informe de la DG de Costes y de la Intervención.

7.- Expediente ropa de paisano 2021:  cumplimentado y a la firma del 
Director para pasar a la Subdirección de Retribuciones.

8.- Expediente Formación Académica Adquirida 2022 :  pendiente iniciar 
su tramitación, prevista para julio-agosto 22.

9.- Expediente DPO Escala Ejecutiva 2021: enviado a la Subdirección de 
Retribuciones el 30/05/2022.

10.- Expediente DPO Escala Técnica 2021: enviado a la Subdirección de 
Retribuciones el 01/06/2022

Asimismo, y a petición de UPM se informa que ya ha sido 
subsanada, tras reiteradas peticiones a la Subdirección de 
Informática, la falta de visibilidad en SIGIR de los contadores que 
contabilizan las ausencias de la productividad asistencial 
(contadores 71 y 72.)
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